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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.)
ครั้งที่ 9/๒๕๖4 วันที่ 30 กันยายน ๒๕๖4 เวลา 09.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.
ณ ห้องประชุมแสงจันทร์ โรงพยาบาลเพชรบูรณ์
ระเบียบวาระก่อนการประชุม
-
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 8/๒๕๖4
	รายงานการประชุมครั้งที่ 8/๒๕๖4 ประชุมเมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2564
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1 การขออนุมัติจ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณเงินบำรุง (ลจช.รายเดือน/รายวัน/    รายคาบ/เหมาบริการ) ประจำเดือน กันยายน 2564 (บริหารทรัพยากรบุคคล)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
4.2 ข้าราชการขอโอน (บริหารทรัพยากรบุคคล)
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ..
4.3 ข้าราชการขอย้ายไปดำรงตำแหน่งว่าง (ข้ามจังหวัด) (บริหารทรัพยากรบุคคล)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
4.4 ข้าราชการขอปฏิบัติราชการต่อ (บริหารทรัพยากรบุคคล)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
4.5 ข้าราชการขอย้ายข้ามจังหวัด (ย้ายเข้า) (บริหารทรัพยากรบุคคล)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
4.6 ขอย้ายตัดโอนตำแหน่งและอัตราเงินเดือน (จ.18) (บริหารทรัพยากรบุคคล)
[bookmark: _Hlk65140927].......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
4.7 ขอใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการ (รพ.เพชรบูรณ์)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .


4.8 ปรับเกลี่ยงบเหมาจ่ายรายหัวปี 2565 (ประกันสุขภาพ)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
4.9 จัดสรรเงินกันปี 2564 (ประกันสุขภาพ)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
		๕.๑ เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๕.๒ เรื่องจากกลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๕.๓ เรื่องจากผู้อำนวยการโรงพยาบาล
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
		๕.๔ เรื่องจากสาธารณสุขอำเภอ
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๕.๕ เรื่องจาก CFO/CSO/CHRO/CIO จังหวัด
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๕.6 เรื่องจากคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพแต่ละคณะ
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
