          ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.) 
          ครั้งที่ 10 / 2564 วันที่ 29 ตุลาคม 2564  

          ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา
เรื่อง จัดสรรบุคลากรสหวิชาชีพที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ประจำปี 2565 



ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้กำหนดให้มีวาระการพิจารณาจัดสรรบุคลากร
          สหวิชาชีพที่สำเร็จการศึกษาใหม่ ประจำปี 2565 ปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 
          จำนวน 6 สายงาน 124 คน สรุปได้ดังนี้  

ตารางสรุปจำนวนบุคลากรสหวิชาชีพที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาใหม่ ประจำปี ๒๕๖5 จังหวัดเพชรบูรณ์
	ลำ ดับ
	หลักสูตร
	จำนวน (คน)
	จำนวนจัดสรร (คน)
	สถาบัน

	
	
	
	
	

	 
	ปริญญาตรี 
	 
	 
	 

	1
	พยาบาลศาสตรบัณฑิต (คน)              
	95
	1
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่

	 
	 
	 
	2
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีชัยนาถ

	 
	 
	 
	40
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช พิษณุโลก

	 
	 
	 
	1
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช อุตรดิตถ์

	 
	พยาบาลศาสตรบัณฑิต (ตามรอยสมเด็จย่า)
	 
	 
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่  (รอบรรจุ ขรก.)

	 
	พยาบาลศาสตรบัณฑิต ขรก. ลาศึกษา
	2
	 
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช พิษณุโลก

	2
	สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต(สาธารณสุขชุมชน)
	5
	5
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร พิษณุโลก

	3
	สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต(ทันตสาธารณสุข)
	7
	7
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จ.พิษณุโลก

	 
	 
	4
	4
	วสส.อุบลราชธานี อุบลราชธานี

	4
	สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต(เวชระเบียน)
	1
	1
	วทก.นนทบุรี

	5
	แพทย์แผนไทย 
	9
	9
	วทก.นนทบุรี

	 
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	 
	 
	 

	6
	ปวส.เทคนิคเภสัชกรรม 
	1
	1
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จ.พิษณุโลก

	 
	รวม
	124
	71
	 


 หมายเหตุ  ข้อมูลจากการสอบถามสถาบันการศึกษา
                     
ข้อมูลประกอบการจ้างและรายงานตัว
   


1.  การจ้างงานสายงานนักเรียนทุนประจำปี 2565 กำหนดเลขตำแหน่งเป็นพนักงานกระทรวง
     สาธารณสุข
2.  การรายงานตัวของบุคลากรที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาใหม่ ปี 2565


2.1  ระดับปริญญาตรี เดือนพฤษภาคม 2564


2.2  ระดับตำกว่าปริญญาตรี เดือนกรกฎาคม 2564

 


ข้อเสนอ  เพื่อพิจารณา


มติที่ประชุม
