ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.)
ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 28 มกราคม 2565
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา
เรื่อง การพิจารณาความดีความชอบลูกจ้างประจำ ณ 1 ตุลาคม 2564 
ความเป็นมา
[bookmark: _GoBack]	ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ จะดำเนินการพิจารณาความดีความชอบลูกจ้างประจำ    ในสังกัดฯ ครั้งที่ 2 ระยะเวลา 6 เดือน (1 เมษายน 2564 – 30 กันยายน 2564 ) เพื่อประกอบพิจารณา      เลื่อนขั้นค่าจ้าง ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 จำนวน 114 ราย โดยการเลื่อนขั้นค่าจ้าง 2 ขั้นทั้งปี ไม่เกินร้อยละ 15 ในส่วนของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ คิดโควตารวมทั้งหมด 114 ราย ( 114 × 15 % = 17.10 )           ซึ่งเท่ากับ 17 โควตา (ปัดเศษทศนิยมทิ้ง) ซึ่งในหน่วยงานต่างๆได้จัดสรรโควตาไปแล้ว 11 โควตา คงเหลือโควตากลางอีก 6 โควตา ที่ต้องจัดสรรเพิ่มเติม 
	  ข้อเสนอ เพื่อพิจารณา

