ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.) 
ครั้งที่ 10 / 25๖5 วันที่ 2 พฤศจิกายน 25๖5
ระเบียบวาระที่ 4.6 เรื่องเพื่อพิจารณา
เรื่อง รายชื่อบุคลากรแสดงความจำนงลาศึกษาต่อภายในประเทศ ปีการศึกษา 2566 
ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการให้ข้าราชการลาไปศึกษาและฝึกอบรมภายในประเทศ พ.ศ.๒๕๕๕          เพื่อเพิ่มพูนความรู้การเรียนหรือการวิจัยตามหลักสูตรของสถาบันวิชาชีพ ซึ่งทางราชการรับรองวิทยฐานะเพื่อให้ได้มาซึ่งปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพตามกฎ ก.พ. ปรากฏว่ามีข้าราชการดังกล่าวมีคุณสมบัติครบถ้วนที่จะสมัครสอบได้ 
ในปีการศึกษา ๒๕๖6 มีข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้ยื่นความจำนงลาศึกษาฝึกอบรมในประเทศ ประจำปี ๒๕๖6 เพื่อขออนุญาตสมัครสอบและสอบคัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ ประจำปี ๒๕๖6 จำนวน ๖ หลักสูตร รวม 391 คน ซึ่งมีระยะเวลาการศึกษา ดังนี้ 


๑) หลักสูตรแพทย์ประจำบ้าน 
จำนวน    7  คน  ระยะเวลาการศึกษา  ๓-5  ปี


๒) หลักสูตรทันตแพทย์ 

จำนวน    5  คน
  ระยะเวลาการศึกษา  1-๓  ปี


๓) หลักสูตรดุษฎีบัณฑิต
 
จำนวน    4  คน
  ระยะเวลาการศึกษา  2-๓  ปี


๔) หลักสูตรปริญญาโท 

จำนวน   48 คน  ระยะเวลาการศึกษา     ๒  ปี


๕) หลักสูตรปริญญาตรี 

จำนวน   17 คน  ระยะเวลาการศึกษา  ๒-๖  ปี


๖) หลักสูตรประกาศนียบัตร 
จำนวน 310 คน  ระยะเวลาการศึกษา  ๔-๖  เดือน   
             
ข้อมูลประกอบการพิจารณา


1.การให้ข้าราชการไปศึกษาเพิ่มเติม ฝึกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัยให้ผู้มีอำนาจอนุมัติพิจารณาถึงอัตรากาลังที่มีอยู่ โดยให้มีผู้ปฏิบัติงานเพียงพอไม่ให้เสียหายแก่ราชการและไม่ต้องตั้งอัตรากาลังเพิ่ม 
2.สาขาวิชาและระดับความรู้ที่ให้ไปศึกษาเพิ่มเติมต้องสอดคล้องหรือเป็นประโยชน์กับงาน 
หรือตำแหน่งที่ดำรงอยู่เว้นแต่เป็นการไปศึกษาเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาตนเองและได้รับความเห็นชอบจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 


3.พ้นจากการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการแล้ว ในกรณีที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ข้าราชการที่ยังอยู่ในระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการไปศึกษาเพิ่มเติม ให้กระทำได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติเป็นการเฉพาะรายจากผู้มีอำนาจอนุมัติ


4.มีเวลากลับมาปฏิบัติราชการหลังจากศึกษาเสร็จแล้ว เพียงพอที่จะชดใช้ได้ครบก่อนเกษียณอายุราชการ ทั้งนี้ โดยให้รวมระยะเวลาที่ต้องชดใช้สำหรับการลาศึกษา ฝึกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัย เดิมที่ชดใช้ไม่แล้วเสร็จด้วย    

  
ข้อเสนอ  เพื่อพิจารณา

  
มติที่ประชุม

