          ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.) 
          ครั้งที่ 10 / 2565 วันที่  2 พฤศจิกายน 2565  

          ระเบียบวาระที่ 4.7 เรื่องเพื่อพิจารณา
เรื่อง จัดสรรบุคลากรสหวิชาชีพที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ประจำปี 2566



ด้วย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้กำหนดให้มีวาระการพิจารณาจัดสรรบุคลากร
          สหวิชาชีพที่สำเร็จการศึกษาใหม่ ประจำปี 2566 ปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 
          จำนวน 4 สายงาน 72 คน สรุปได้ดังนี้

ตารางสรุปจำนวนบุคลากรสหวิชาชีพที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาใหม่ ประจำปี ๒๕๖6 จังหวัดเพชรบูรณ์
	ลำ ดับ
	หลักสูตร
	จำนวน (คน)
	จำนวนจัดสรร (คน)
	สถาบัน

	
	
	
	
	

	 
	ปริญญาตรี 
	 
	 
	 

	1
	พยาบาลศาสตรบัณฑิต (คน)              
	1
	1
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช อุตรดิตถ์

	 
	 
	 57
	57
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช พิษณุโลก

	 
	พยาบาลศาสตรบัณฑิต ขรก./พัฒนาบุคลากร
	2
	 2
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช พิษณุโลก

	2
	สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต(สาธารณสุขชุมชน)
	5
	5
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร พิษณุโลก

	3
	สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต(ทันตสาธารณสุข)
	4
	4
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จ.พิษณุโลก

	4
	แพทย์แผนไทย 
	3
	3
	วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จ.พิษณุโลก

	 
	รวม
	72
	72
	 


 หมายเหตุ  - ข้อมูลจากการสอบถามสถาบันการศึกษา
                     
ข้อมูลประกอบการจ้างและรายงานตัว
   


1.  การจ้างงานสายงานนักเรียนทุนประจำปี 2566 กำหนดเลขตำแหน่งเป็นพนักงานกระทรวง
     สาธารณสุข (จ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขตั้งแต่ปี 2564 เป็นต้นมา)
2.  การขอใช้และกำหนดเลขตำแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุขเพื่อรองรับการจ้างงานของ
     สายงานพยาบาลวิชาชีพและสหวิชาชีพที่สำเร็จการศึกษา ประจำปี 2566 ขอใช้ตำแหน่งว่าง 
     จำนวนตำแหน่งว่างทั้งสิ้น 54 อัตรา (ไม่รวมโรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 20 โควตา)  ดังนี้
     1) ตำแหน่งว่างลูกจ้างชั่วคราว จำนวน  22 อัตรา (ขอใช้กำหนดตำแหน่งทั้งหมด)
     2) ตำแหน่งว่างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 32 อัตรา         
3. การรายงานตัวของบุคลากรที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาใหม่ ปี 2566

    3.1  ระดับปริญญาตรี เดือนพฤษภาคม 2566
    3.2  ระดับตำกว่าปริญญาตรี เดือนกรกฎาคม 2566
   

ข้อมูลตำแหน่งว่างของลูกจ้างลูกจ้างและพนักงานกระทรวงสาธารณสุข จังหวัดเพชรบูรณ์


	อำเภอ
	ลูกจ้างชั่วคราว
	พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
	รวม (อัตรา)

	
	รพ.สต
	รพ.
	รพ.สต.
	รพ.
	รพ.สต.
	รพ.

	1. เขาค้อ
	-
	-
	2
	-
	2
	-

	2.ชนแดน
	-
	1
	-
	5
	-
	6

	3.น้ำหนาว
	-
	-
	1
	2
	1
	2

	4.บึงสามพัน
	-
	1
	-
	7
	-
	8

	5.เมือง
	1
	-
	4
	-
	5
	-

	6.วังโป่ง
	1
	-
	-
	3
	1
	3

	7.วิเชียรบุรี
	1
	-
	2
	-
	3
	-

	8.ศรีเทพ
	-
	3
	-
	6
	-
	9

	9.หนองไผ่
	1
	8
	1
	10
	2
	18

	10.หล่มเก่า
	-
	1
	1
	12
	1
	13

	11.หล่มสัก
	1
	3
	-
	10
	1
	13

	รวม
	5
	17
	11
	55
	16
	72

	รวมทั้งสิ้น
	22
	66
	88


หมายเหตุ   -ไม่รวมตำแหน่งว่างที่กำหนดใหม่จากตำแหน่งว่างเจ้าพนักงานสาธารณสุข 29 อัตรา

    -ไม่รวมตำแหน่งว่างที่กำลังจะสรรหาและกำลังขอใช้ตำแหน่งว่าง จำนวน 24 อัตรา  


ข้อเสนอ  เพื่อพิจารณา


มติที่ประชุม
