










   บทคัดย่อ
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารเครือข่ายสาธารณสุขระดับจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ (คบสจ.)
ครั้งที่ 1/๒๕66 วันที่ 31 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖6
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพื่อพิจารณา
เรื่อง  ผลการเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ณ วันที่ ๑ ตุลาคม 2565


ความเป็นมา
ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้จังหวัดเพชรบูรณ์พิจารณาเลื่อนขั้นค่าจ้างให้
ลูกจ้างประจำได้รับอัตราค่าจ้างสูงกว่าอัตราค่าจ้างขั้นสูงของตำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง ภายใต้วงเงินร้อยละ 6 ของการประเมินรอบที่ 2/๒๕๖5 (๑ เมษายน ๒๕๖5 - ๓0 กันยายน ๒๕๖5) ณ วันที่ ๑ ตุลาคม 2565 ดังบัญชีรายละเอียด
ที่แนบมาพร้อมนี้
ข้อเสนอ เพื่อพิจารณา
มติที่ประชุม
